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ACTA No. 11

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Picnic-Politécnico gran colombiano " Conecta y lidera: El camino al mejoramiento de tus
competencias

CIUDAD Y FECHA: 03/05/2025 HORA INICIO: HORA FIN:
9:00 am 12:00am
LUGAR Y/O ENLACE: Complejo Salomia DIRECCION / REGIONAL /
CENTRO:
Modalidad Presencial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo y Bienvenida por parte del lider Omar Fernando Guerrero y las Técnicas
Jhormarylleenn Blandon Y Yuliana Zapata.

2. Intervencion de socializacién de cadena de formacién Politécnico gran colombiano,
conferencia Conecta y lidera: El camino al mejoramiento de tus competencias.

3. Participacién y compromiso de los centros.

4. Compartir refrigerio y Cierre.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Socializar los convenios y beneficios que se obtiene a la hora de realizar cadena de formacién
Externa con la universidad Politécnico grancolombiano y egresados del regional valle.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo y Bienvenida.

La actividad dio inicio con el saludo del lider Omar Fernando Guerrero y las Técnicas
Jhormarylleenn Blandon Y Yuliana Zapata, la cual extiende la bienvenida a los Egresados de
los diferentes centros de formacion y a los profesionales de la universidad Politécnico
grancolombiano.

Una vez dada la bienvenida se socializa que en el marco de cadena de formacidn externa
perteneciente al 1 Eje de "Cualificacion Ocupacional" del programa de Egresados SENA,
donde este eje es el que ofrece servicios institucionales que permitan la actualizacion del
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egresado, para fortalecer su perfil ocupacional, por lo que del lider Omar Fernando Guerrero,
después de haber dado esta pequefia introduccidn del programa de Egresados y el convenio
con las universidades, se presenta a los profesionales de la universidad Politécnico gran
colombiano y se procede con la programacién de la jornada.

2. intervencién de socializacion de cadena de formacion Politécnico gran colombiano.

Se da paso al director del Politécnico Gran colombiano da la bienvenida al evento a los
egresados y comunidad SENA, brindando asi informacién de los beneficios de los convenios
por ser egresado SENA que otorga la universidad, una vez socializo los beneficios y las carreras
homologables se da paso a la profesora que brindo la conferencia con la tematica a desarrollar
“Conecta y lidera: El camino al mejoramiento de tus competencias. permitiendo conectar a
los egresados con el liderazgo y la importancia del trabajo en equipo, de la mano de esta
conferencia se realiza actividades ludicas de Lego Serious Play, en marcando asi laimportancia
del liderazgo, se desarrolla segunda actividad Lego Serious Play dejando como resultado la
importancia de establecer canales de comunicacién efectivos entre equipos de trabajo, el
valor del liderazgo y el trabajo en equipo.

3. Participacién y compromiso de los centros.

Se realiza la verificacién de asistencia de los profesionales de los cinco centros de formacion
de la ciudad de Cali, donde se contd solo con el acompafiamiento por parte del profesional de
bienestar Laura Sofia Chacon del — CGST, notando asi la falta de compromiso por parte de los
demas centros.

Para este evento se tenia programado y confirmado por parte de los centros la asistencia de
31 Egresados, correspondiéndole a los centros de Cali 6 por centro de formacién y los centros
externos 2, finalmente se conto con la participaciéon de 11 egresados segmentados asi por
centro de formacién:

CENTRO DE FORMACION | # EGRESADOS PARTIPANTES

ASTIN 3
CDTI 2
CLEM 1
CC 3
CGTS 2
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4. Compartir refrigerio y Cierre.

seguido a esto se toma el refrigerio brindado por Politécnico y se da por finalizada la jornada
con el agradecimiento por parte del SENA y los egresados y al politécnico gran colombiano,
dejando como mensaje que la profesionalizacién de nuestros egresados es uno de nuestros
objetivos y que estos espacios nos permiten fortalecer nuestras competencias en cualquier
ambito.

CONCLUSIONES

Se concluyo que se apoyara en los espacios de los centros de formacion a las IES para que se
presenten en diferentes puntos y asi puedan dar a conocer el portafolio de las ofertas que

manejan.
ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Omar Guerrero G.F.P. 1 \ Q\R\\&d{\
S
Yuliana Zapata G.F.P. | m
Jhormarylleenn G.F.P. |
Blandon B
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y protecciéon de los datos personales que se encuentran almacenados en este

documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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